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Omavalvontasuunnitelman seurantahavainnot / Sostuki Oy Hoppiskoti

Omavalvontasuunnitelmamme I6ytyy Sostuen verkkosivuilta. Tassa raportissa kuvaamme
omavalvontasuunnitelmamme toteutumista, havaittuja kehittdmistarpeita seka tehtyja toimenpiteita
ajalla 1.1.-30.4.2025.

Omavalvontakyselyn kehittamiskohteet

Seuraamme saannollisesti omavalvonnan toteutumista erilaisilla poikkeamalomakkeilla ja
tarkastelemme tydyhteisdntiimipalavereissa omavalvonnan eri osa-alueita, kuten ladkehoidon
toteutumista, asiakasprosessia, toiminnan riskeja ja asiakirjojen ajantasaisuutta. Tarkasteluajalla
olemme keranneet lasten sosiaalitydntekijoilta palautetta. Palautteen pohjalta kiinnitetty huomiota
yksikdn kausikooste-pohjaan, joka paivitetty annetun palautteen pohjalta.

Alkuvuoden aikana olemme Hoppiskodissa kdyneet omavalvontasuunnitelman Iapi
tydyhteisOpalaverissa ja koko tydryhma on osallistunut suunnitelman kehittamistydskentelyyn.
Paivitetty suunnitelma on julkaistu Sostuen nettisivuilla.

Toimenpiteet, joita on tehty poikkeamailmoitusten johdosta:

Seurantajaksolla henkilokuntamme on tehnyt omavalvonnallisia poikkeamailmoituksia, jotka
olemme tydyhteistpalavereissa saanndllisesti kasitelleet. Toimenpiteina olemme kiinnittaneet
erityistd huomioita asiakkaiden ladkehoidon toteutumiseen kotiharjoitteluiden aikana ja kehittaneet
annettavaa ohjeistuksenantoa tasta asiakkaan laheisille.

Kokemuksellinen laatu:

Lapsilta keratty palautetta lastenpalaverissa yksikon viikoittain toistuvasta yhteisen toiminnan
sisallsta ja mielekkyydesta. Palautteesta noussut lapsilta toiveena lisatd myods toiminnallisen
tekemisen lisaksi erilaisia kadentaitoja yhteiseen tekemiseen. Lasten toiveeseen tartuttu ja arkeen
lisatty erilaisia kddentaitoja. Seurantajakson lopulla saatu jo lapsilta hyvaa palautetta toiminnan
monipuolisuuden lisdamisesta.

Lapset nostaneet esiin viikoittaisessa lastenpalaverissa, etta haluaisivat paivittda olemassa olevia
ruokalistoja. Ruokalistaa paivitetty lasten toiveiden pohjalta, jolloin lapsilla on ollut mahdollisuus
vaikuttaa yksikén ruokalistaan ja tarjottuun ruokaan.

Palaute omavalvonta-, auditointi- seka ohjaus- ja valvontakaynneilta:

Hoppiskodissa on otettu kaytté6n uusi kausikoostepohja, josta saatu sosiaalityontekijoilta
positiivista palautetta. Hoppiskodin henkilékunta on saanut myds useaan otteeseen kiitosta
sosiaalitydntekijoiltd hyvastd dokumentoinnista.

Tarkastelujakson aikana on ollut yksi ohjauskaynti yksikk6on, jossa keskusteltu Hoppiskodin
henkiléstérakenteesta ja toimenpiteistda amk-tutkinnon omaavien tyéntekijdiden lisddmiseksi.



